Destian tyomaalle saapuvalla tyontekijdlla on oltava mukana
seuraavat dokumentit

Suomen kansalainen
1. Valttikortti
2. Tyoéturvallisuuskortti ja mahdolliset

muut vaadittavat patevyydet (esim.
Tieturva 1).
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EU-/ETA-maan kansalainen

1. Valttikortti

2. Tyoturvallisuuskortti ja mahdolliset
muut vaadittavat patevyydet (esim.
Tieturva 1).

3. Passitai henkilokortti

4. Al-todistus, jos kyseessa on lahetetty

tyontekija. Muuten todistus
tyontekijan vakuuttamisesta
suomalaisessa tyoelake- ja
tapaturmavakuutusyhtidssa.

Kolmansien maiden kansalaiset
(mukaan lukien harmaapassilaiset)

1. Valttikortti

2. Tyoturvallisuuskortti ja mahdolliset
muut vaadittavat patevyydet (esim.
Tieturva 1).

3. Passi

4. A1l-todistus, jos kyseessa on lahetetty
tyontekija. Muuten
todistus tyontekijan vakuuttamisesta
suomalaisessa tyoelake-
ja tapaturmavakuutusyhtissa.

5. Tydntekoon oikeuttava oleskelulupa

DESTIA

A COLAS COMPANY



	Dia 1: Destian työmaalle saapuvalla työntekijällä on oltava mukana seuraavat dokumentit
	Dia 2: Workers arriving at Destia’s construction site must have the following documents with them

