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VASTUULLISUUDEN AVAINLUVUT 2025 

Päästövähenemä Scope 1–2 

 (vertailuvuosi 2020)  

-47,3 % 

 

 

Destian oman energian 

 kasvihuonekaasupäästöt (Scope 1–2) 

8 450 tCO2e 
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Kasvihuonekaasupäästöt Scope 3a 

327 955 tCO2e 

 

 

Oma polttoainekäyttö 

 4,9 milj. litraa 
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Fossiilinen HVO

5,1 4,94,8 
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CO2-intensiteetti Scope 1–2 

  tCO2e/liikevaihto Milj. euroa 

 10,6 

 

 

CO2-intensiteetti Scope 3 

  tCO2e/liikevaihto Milj. euroa 

 425 
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Oma sähkönkulutus 

 tuotettu 100 % uusiutuvilla energialähteillä  

3,5 GWh 

 

 

Henkilöstö 

1 867 

 

 

 

 

3,4

3,5 3,5

3,34

3,36

3,38

3,4

3,42

3,44

3,46

3,48

3,5

3,52

2023 2024 2025

1700

1751

1867

1600

1650

1700

1750

1800

1850

1900

2023 2024 2025



 

   

 5 (8) 

   

   

 

Destia Oy  Y-tunnus/Business ID 2163026-3 

Firdonkatu 2 T 151 

00520 Helsinki 

P. +358 (0)20 444 11 

www.destia.fi 

Henkilöstön sukupuolijakauma 

83,4 % / 16,6 % 

 

 

eNPS 

51 
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Vapaaehtoinen vaihtuvuus 

5 % 

 

 

 

Sairauspoissaoloprosentti 

2,5 % 
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Tapaturmataajuus 

 3,9 

 

(LTIF = poissaoloon johtaneiden tapaturmien määrä * 1 000 000 / tehdyt työtunnit) 
 (OSHA TRIR = tapaturmien määrä * 200 000 / tehdyt työtunnit) 

 

NPS 

66 
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Havaintojen kokonaismäärä (ESQ) 

31 946 
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